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PREFEITURA MUNICIPAL DE BONFIM/RR.

PEDIDO DE AQUISIGAO DE MATERIAL E/OU SERVIGO/PAMS.

ORGAO EMITENTE:

SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA — SMSP.

06.182.5000.2104.0000

FUNGAO/PROGRAMA/SUB — PROGRAMA:

PROJETO/SUB-PROJETO:
2104

ELEMENTO DE DESPESA:

FONTE DE RECURSOS:

uSo
EXCLUSIVO
DO
PROTOCOLO

3.3.90.36.00 REC. PROPRIOS.

ITEM

DISCRIMINACAO DOS SERVICOS:

UNID. QUANT.

01

Referente a contratacdo de profissional capacitado e
devidamente credenciado pela Policia Federal para atender as
exigéncias de execucdo do Curso de Armamento, Municéo e Tiro
para manuseio de arma de fogo de repeticdo e semiautomatica,
e Teste de Capacitagdo Técnica para porte de arma para
Guardas Civis Municipais de Fronteira — GCMFRONS — 2° Turma
2021 para atender as necessidades da Secretaria Municipal de
Seguranga Publica — SMSP da Prefeitura Municipal de
Bonfim/RR.

Conforme discriminagao no Projeto Basico, anexo | do Termo de
Referéncia.

—

'APLICACAO: DESTINA-SE PARA ATENDER AS NECESSIDADES
-|DE DO CURSO DE FORMAGAO PROFISSIONAL PARA
GUARDAS CIVIS MUNICIPAIS DE FRONTEIRA — GCMFRONS -
2° TURMA 2021, PARA GUARDA CIVIL MUNICIPAL DA SMSP DA
PREFEITURA DO BONFIMRR.

DATA: 11/01/2022.
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TERMO DE REFERENCIA.

1 INTRODUGAO.

1.1 - O art. 7° da Lei N° 8.666 de 21 de junho de 1993, estabelece que a elaboragdo do Termo de Referéncia e etape
essencial e precedente da realizacéo de licitagdes de aquisig8o, obras e prestag&o de servicos, estabelece ainda que ¢
Termo de Referéncia é o conjunto de elementos necessarios e suficientes com nivel de precisdo adequado pare
caracterizar a aquisico, obra ou servico objeto da licitagdo, evitando a ocorréncia de irregularidades quando da realizagac
dos procedimentos Administrativos.

2 DO OBJETO.

2.1 - O presente Termo de Referéncia tem por objeto a contratag&o de profissional capacitado e devidamente credenciadc
pela Policia Federal para atender as exigéncias de execugdo do Curso de Armamento, Munig&o e Tiro para manuseio de
arma de fogo de repeticdo e semiautomatica, e Teste de Capacitagdo Técnica para porte de arma para Guardas Civis
Municipais de Fronteira — GCMFRONS — 2° Turma 2021, para atender as necessidades da Secretaria Municipal de
Seguranga Publica — SMSP da Prefeitura Municipal de Bonfim/RR, conforme especificagdo no Projeto Basico, anexo |
deste Termo de Referéncia.

3  JUSTIFICATIVA.

3.1 - Esta contratacéo se justifica na necessidade de garantir as necessidades especificadas no Projeto Basico em anexo.
para a contratagao de profissional capacitado e devidamente credenciado pela Policia Federal para atender as exigéncias
«, de execugao do Curso de Armamento, Municéo e Tiro para manuseio de arma de fogo de repeticdo e semiautomatica, €
\Teste de Capacitagéo Técnica para porte de arma para Guardas Civis Municipais de Fronteira — GCMFRONS - 2° Turme
2021, viabilizando os trabalhos da SMSP da Prefeitura Municipal de Bonfim/RR.
3.2 - Justifica-se ainda este pedido para contratagao por Inexigibilidade de Licitacao em atendimento a contratacéo de
profissional capacitado, servicos técnicos de Armamento, Munigdo e Tiro para manuseio de arma de fogo de repeticéo €
semiautomatica, e Teste de Capacitacdo Técnica para porte de arma, em conformidade com a Lei N° 8.666/93 e suas
alteragbes, observando conforme destacado no “Art. 13, inciso V, e c/c Art. 25, inciso II”, e, de acordo com todos os
tramites legais necessarios.
4, META FISICA.

4.1 - A contratagdo de um profissional capacitado em INSTRUTOR de TIRO, devidamente credenciado pela Policie
Federal para atender as exigéncias do Curso de Formagado Profissional para Guardas Civis Municipais de Fronteira -
GCMFRONS - 2° Turma 2021, com Capacitagdo Técnica para manuseio de arma de fogo de repeticdo e semiautomatica
para atender as necessidades da Secretaria Municipal de Seguranga Publica — SMSP, conforme especificacéo €
quantidade do Projeto Basico, anexo | do Termo de Referéncia, com duragéo minima de 160 (Cento e sessenta) horas.
incluido o fornecimento da muni¢éo e 02 (dois) instrutores capacitados, com inicio dos servicos imediatamente apos &
assinatura do Contrato firmado entre as partes.

5. CLASSIFICACAO ORGAMENTARIA.

5.1 - Os recursos para essa contratagdo estdo segurados na classificacéo orcamentaria:
Unidade Orgamentaria: SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA - SMSP.
™, Exercicio: 2022.
Programa de Trabalho: 06.182.5000.2104.0000
Elemento de Despesa: 3.3.90.36.00
Fonte de Recursos: Recursos Proprios.
Tipo de Empenho: No Valor Global.
5.2 - Conforme Art. 14 e 38 da Lei N° 8.666/93 c/c art. 16, Il da LRF, aprovada e assinada pela autoridade competente €
fara face as despesas da pretendida contratagéo.
6. DA FORMA, DO LOCAL, DO PRAZO PARA EXECUGAO E VIGENCIA DO CONTRATO.

6.1 - O servico devera ser executado conforme especificagdo e quantidade estabelecidas no Projeto Basico, anexo | dc
Termo de Referéncia.

6.2 - O prazo para execucgédo e de vigéncia do Contrato do objeto sera conforme especificagéo e quantidade do Projetc
Basico, anexo | do Termo de Referéncia, e que podera ser prorrogado por meio de Termo Aditivo, de acordo com ¢
interesse e a necessidade da SMSP, com as devidas justificativas, nos casos previstos no art. 57 da Lei N° 8.666/93.

7. DA MODALIDADE E DAS CONDIGOES PARA PARTICIPAR NA LICITAGAO.

7.1 — Inexigibilidade de Licitacdo, em conformidade com a Lei N° 8.666/93 e suas alteragdes, conforme “Art. 13, inciso V
c/c Art. 25, inciso II”. “para a contratacédo de servicos técnicos enumerados no art. 13 desta Lei, de natureza singular, comr
profissionais ou empresas de notéria especializagdo, vedada a inexigibilidade para servigos de publicidade e divulgagao;”
7.2. — O participante ndo podera incorrer em nenhuma das hipéteses do art. 9° da Lei N° 8.666/93.

7.3 - Para a habilitagéo, exigir-se-a dos interessados, exclusivamente, de acordo com os enunciados da Lei N° 8.666/93
documentacgao relativa a:

a) Habilitacdo Profissional especializada ao objeto;

b) Documentacao pessoal;

c) Comprovante de endereco.
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d) Prova de regularidade com a Receita Municipal e Federal.
e) Certiddo Negativa de débito Trabalhista — CNDT, em cumprimento a Lei N° 12.440/2011.
f) Qualificagdes técnica com referéncia ao objeto, e;
g) Declaragdes complementares.

8. DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE.

8.1 - O contratante devera fiscalizar a execugéo do Contrato, bem como: _ o
a) Receber o objeto deste Termo de Referéncia, através do setor responsavel pelo acompanhamento ou fiscalizagdo.
em conformidade com o inciso | do Art. 73 da Lei N° 8.666/93; ' _
b) Notificar por escrito o CONTRATADO toda e qualquer ocorréncia relacionada com o objeto deste Termo, tais
como, eventuais imperfeicdes durante sua vigéncia afixando prazo para sua corregao, .

C) Expedir e encaminhar para o CONTRATADO a solicitagdo de inicio e execugdo dos servigos, contendo &
quantidade, especificagdo conforme especificados na proposta do Contratado e em nota de empenho.

d) Efetuar o pagamento ao CONTRATADO em conformidade com o disposto neste instrumento;

8.2 DO CONTRATADO:

a) Seréo de responsabilidade do Contratado todas as obrigagdes trabalhistas, previdenciarias, fiscais, comerciais €

as demais inerentes ao Termo de Parceria;
b) O CONTRATADO devera tomar as providéncias que a CONTRATANTE julgue necessarias, durante o periodo de
fornecimento dos servigos, visando a perfeita execugdo do mesmo;

\ C) O CONTRATADO devera fornecer as munigdes utilizadas e especificadas devidamente conforme as oferecidas ne
proposta de pregos;

d) O CONTRATADO devera fornecer e executar os servicos de acordo com as especificagdes estabelecidas ne
proposta de pregos e em conformidade com o Projeto Basico;

e) Nao transferir a outrem, num todo ou em parte a execugao/fornecimento do objeto deste Termo de Referéncia;

f) Realizar os servigos para guarda civil municipal, objeto do Termo de Referéncia sob a supervisdo €
acompanhamento do fiscal designado para este Processo, em conformidade com a Lei N° 8.666/93;

9) O cumprimento fiel do estipulado neste instrumento, e;

9 VALOR TOTAL ESTIMADO.

9.1 - O valor maximo estimado que a SMSP se compromete em pagar sera de R$ 73.510,00 (Setenta e trés mi
quinhentos e dez reais), conforme planilha estimativa de custos especificada no anexo |l deste Termo de Referéncia.
9.2 Os custos propostos dever&o incluir todos os impostos e taxas vigentes na Legislagao Brasileira.

10 DAS CONDICOES DE PAGAMENTO.

10.1 - O pagamento sera efetuado em até 15 (quinze) dias Uteis, através da Secretaria Municipal de Planejamento €
Finangas - SMPLAF, mediante a mediante a apresentagédo da respectiva Nota Fiscal devidamente atestada pelo fisca
designado por Ato Legal e acompanhada de certidées de comprovacdo das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias.
FGTS, fiscais (Unido, Estadual e Municipal), comerciais e as demais inerentes ao Termo de Parceria;

10.2 - N&o sera admitido reajuste de prego durante a vigéncia do Contrato.

10.3 - Ja deverdo estar incluidas no preco total todas as despesas, tributos e demais encargos indispensaveis ao perfeitc
cumprimento das obrigacdes.

11 DA FISCALIZACAO.

11.1 - A fiscalizacdo da execucdo dos servicos sera exercida por representante do contratante, neste ato denominadc
FISCAL, devidamente credenciado, ao qual competira dirimir as duvidas que surgirem no curso da execugado dos servigos
para guarda civil municipal, dando ciéncia de tudo ao credenciado conforme os Artigos 15, 67, 69 e 73 da Lei N° 8.666/93.

12 DAS ALTERAGOES.

12.1 - Os acréscimos ou supressdes que se fizerem necesséarios no quantitativo de fornecimento dos servigos nac

ultrapassaréo o montante de até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial do contrato como dispde o Art. 65, § 1°, de
Lei N° 8.666/93.

13 DA RESCISAO E DAS PENALIDADES.

13.1 - O descumprimento total ou parcial deste contrato poderd, garantida a prévia defesa, rescindir o Contrato
cancelando a Nota de Empenho nos termos dos Artigos 77 e 78, sem prejuizo do eventual exercicio dos direitos previstos
no Artigo 80 e da aplicagdo das penalidades estabelecidas nos Artigos 86 a 88, todos da Lei N° 8.666/93;

13.2 - A multa moratéria prevista no Artigo 86 da Lei N° 8.666/93 seré calculada pelo percentual de 1% (um por cento) pol
dia de atraso, calculado sobre o valor do fornecimento em atraso, limitado a 10% (dez por cento) deste.

13.3 - A multa a que se refere o inciso |l do Artigo 87 da Lei N° 8.666/93 sera calculada sobre o valor do fornecimento e
atraso, limitado a 10% (dez por cento) deste.

13.4 - As multas previstas nos itens anteriores s&o independentes e podem ser cumuladas.

13.5 - A CONTRATANTE somente deixaréa de aplicar eventual sangdo caso seja demonstrada a ocorréncia de qualquer
circunstancia prevista no § 1° do Art. 57 da Lei N° 8.666/93.

13.6 - O valor das multas sera descontado dos créditos da CONTRATADA, desde ja expressamente autorizado.
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14 DAS DISPOSICOES FINAIS.

14.1 - O contratado obriga-se a aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, as redugdes ou acréscimos, que se fizererr
necessarios no quantitativo do fornecimento de servigos de até 25% (vinte e cinco por cento), do valor inicial do contrato,
sem que caiba a Contratada o direito de qualquer reclamacéo;

14.2 - E vedada a subcontratagdo, cedéncia ou transferéncia da execugdo do objeto, no todo ou em parte, a terceiro, ser
prévia e expressa anuéncia do CONTRATANTE, sob pena de rescisao;

14.3 - Aplicam-se, no que couberem, as disposi¢des constantes da Lei N° 8.078/90 - Codigo de Defesa do Consumidor;
14.4 - O contrato podera ser rescindido, por mutuo interesse entre as partes, atendido a conveniéncia do contratante.
recebendo o contratado o valor correspondente ao objeto correspondente, bem como de forma imediata €
independentemente de interpelag&o judicial ou extrajudicial;

14.5 - Os casos omissos e as duvidas que surgirem quando da execugdo dos servicos para guarda civil municipa
constante do Termo de Referéncia, serdo resolvidos pela contratante.

Bonfim/RR, em 11 de janeiro de 2022.

\

Remaida_daRocha Lacerda

Secretario Municipal de Seguranga
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ANEXO .
PROJETO BASICO.

INSTITUIGAO PROPONENTE: )
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA - SMSP.
Prefeitura Municipal de Bonfim/RR.

1 - Identificacdo da Proposta do Projeto;

Objeto: Curso de Armamento, Munig&o e Tiro para manuseio de arma de fogo de repeticdo e semiautomatica, €
Teste de Capacitag&o Técnica para porte de arma para Guardas Civis Municipais de Fronteira — GCMFRONS — 2° Turme
2021, para atender as necessidades da Secretaria Municipal de Seguranga Publica — SMSP da Prefeitura Municipal de
Bonfim/RR.

Estabelecer e regular o funcionamento e os procedimentos relativos ao treinamento de manuseio, bem como de tirc
referente a defesa policial e pratico, utilizando-se arma de fogo (Pistola Calibre .40, e Espingarda de Repeticéo Cal. 12) de
dotacao da Policia Militar e cedidas & Academia de Policia Integrada Coronel Santiago-APICS/RR.

A presente capacitacdo serd ministrada aos integrantes de carreira da Guarda Civil Municipal de Bonfim, comr

~s alicerce na Matriz Curricular Nacional, proporcionando o adequado conhecimento e utilizagdo do equipamentc
mencionado, que devera ser utilizado na defesa de sua integridade fisica e/ou de terceiros, no estrito cumprimento dc
'dever legal, com base no ordenamento juridico vigente e dos tratados internacionais.

Cabe ainda destacar que o treinamento sera de participagdo e natureza obrigatéria para os servidores da Guarde
Civil Municipal de carreira indicados pela administragdo pertinente, com base na esséncia e principios dispostos na Le
Federal N° 13.022/2014 (Estatuto Geral) atendendo a conveniéncia, a oportunidade e o interesse publico, considerando.
ainda, a necessidade de qualificag&o e capacitagéo profissional.

2 - Justificativa;

A formac&o em Seguranga Publica constitui hoje uma necessidade de ambito estritamente Municipal, tendo em vista
principalmente, a vigéncia da Lei Federal N° 13.022 de 08 de agosto de 2016 (Estatuto Geral das Guardas Municipais)
que proporcionou aos integrantes da classe mencionada o Poder de Policia.

Estabelece e regula o funcionamento e os procedimentos relativos ao treinamento de manuseio, bem como de tirc
referente a defesa policial e pratico, utilizando-se arma de fogo (Pistola Calibre .40, e a espingarda de Repeticdo Cal.12’
de dotagéo da Policia Militar e cedidas & Academia de Policia Integrada Coronel Santiago-APICS/RR.

Neste contexto, o cometimento de crimes nos logradouros urbanos, bens e instalagdes do municipio de Bonfim
passam fronteiras relacionadas ao aperfeicoamento dos érgaos de segurancga publica, no que tange a prevencao de delitc
e aplicagao de técnicas, tecnologias e planejamentos estratégicos adequados as novas realidades.

Assim sendo, a formag&o em contexto, deve estar baseada no compromisso com a cidadania e a educagao para
paz articulando-se, permanentemente, com os avancos cientificos e o saber acumulado, tornando-se imprescindive

~ identificar e propor modalidades concretas de realizag&o e aprimoramento das praticas educacionais nesta area.

Portanto, a presente capacitagdo técnica é extremamente necessaria, considerando o carater letal do equipamentc
com maior potencial, a exemplo da pistola calibre .40, e espingarda de repeticdo cal. 12, para efetiva protecdo dos

servidores no exercicio da fungéo de Guarda Civil Municipal e da vida da populagdo que utiliza os bens, servicos e
instalagdes do Municipio.

3 — Objetivos/Metas;

3.1 - Geral: Dotar os Guardas Civis Municipais de Bonfim de conhecimento e habilidade para desenvolverem suas
missdes ordinarias e extraordinarias, com a pistola calibre .40, e espingarda de repeticédo cal. 12.

3.2 - Especificos: Proporcionar aos Alunos:

3.2.1 - O conhecimento do uso e do emprego do armamento:

3.2.2 - A execugé&o do tiro real e de impacto controlado em diversas situacées do cotidiano:

3.2.3 - A habilitagdo para o correto manuseio e emprego do armamento e munigées, incluindo a reparagéo de eventuais
panes apresentadas pelo armamento e pela municéo;

3.2.4 - A avaliagdo de medidas de prevengéo, responsabilidades e valorizagdo das normas como meio de promover &
Seguranga no uso do armamento;

3.2.5 - Executar o tiro com eficiéncia e eficacia utilizando o armamento apresentado;
3.2.6 - Ao final das instrugdes, ser capaz de demonstrar eficiente utilizagdo dos armamentos em questao.

4 - Desenvolvimento e Metodologia de Execugao do Curso;

4.1 - Data da instrugé&o: A data prevista para inicio das instrugées sera dia 17 de janeiro de 2022, ou de acordo com
disponibilidade e manifestagéo da instituicdo em apreco.

4.2 - Locais da realizag&o:

a) Aula tedrica: Sala de aula da Academia de Policia Integrada Coronel Santiago-APICS/RR.

o
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b) Aulas préticas: Quadra da APICS e Clube de Tiro Guilherme Paraense — CTGP. o
4.3 - Tempos de duragéo do curso: O fluxograma tera a duragdo de 60 (sessenta) horas para armas de repeticac
(espingarda) e 100 (cem) horas para arma semi-automatica (pistola calibre .40), conforme disposto no Art. 29-C. lell dc
Decreto N° 9.847 de 25 de julho de 2019 ou de acordo com a necessidade para exaurir o conteldo programadc
previamente.
4.4 - Horario de funcionamento: O horario das instrugdes compreenderd o lapso temporal de 07h30min as 21h30min, de
segunda a sexta-feira, a critério de escolha da coordenagio do curso, devendo ser obedecidas as demais regras previstas
neste projeto pedagogico. Havendo necessidade, € permitida a compressdo ou dilatagdo do horario inicialmente
estipulado para adequacgao a rotina operacional, bem como haver treinamento aos sabados e domingos, condicionado &
convocac&o prévia da coordenagao de instrugdo da capacitagdo, com anuéncia da coordenacao geral.
4.5 - Frequéncia;
a) A frequéncia a instrugdo sera obrigatéria e considerada indispensavel a conclusdo do curso;
b) E dever do Aluno participar de todas as atividades estabelecidas para a instrug&o.
4.6 - Corpo Docente; Sera constituido por 1 (um) Instrutor credenciado pela Policia Federal, 1(um) instrutor nac
credenciado e seus respectivos monitores e auxiliares.
4.7 - Corpo Discente; Composto por Guardas Civis Municipais de Bonfim previamente escalados e selecionados emr
conjunto pela Secretaria de Seguranca Publica, transito e Defesa Civil.
4.8 - Condicdes de Aptidao:

- a) As instrucdes terdo como pressuposto a capacitagéo técnica (teérica e pratica), nos termos da Matriz Curricular
'Nacional para Guardas Municipais e recomendagdes expostas no Memorando Circular N° 03/2016 — DARM/DIREX/DPF
'em anexo, tendo como matérias a serem abordadas as relacionadas abaixo, implicando em 3 (trés) avaliagbes, sendo 2

(duas) tedricas e 1(uma) pratica, conforme mais adiante.

1. INTRODUGAO AO USO DA ARMA DE FOGO/INSTRUGCAO BASICA:

1.1 - Evolugéo Historica das armas e a Legislagdo aplicada;

1.2 - O uso legal e legitimo da Arma de Fogo;

1.3 - Classificacéo e Nomenclatura das armas de fogo e munigoes;

1.4 - Emprego Tatico da arma de fogo e municdes;

1.5 - Regras de seguranga com armas de fogo (Espingarda/Pistola);

1.6 - Equipamentos e acessorios da arma de servigco (Espingarda/Pistola);

1.7 - O equipamento letal como alternativa tatica de forgca — Modelo de Uso Legal Progressivo da Forca;
1.8 - Limpeza e conservagéo da arma de uso individual (Espingarda/Pistola).

2. INSTRUGAO PREPARATORIA PARA O TIRO DE ESPINGARDA/PISTOLA:
2.1 - Regras de seguranga na pratica do tiro Espingarda / Pistola;
2.2 - Manuseio e apronto da arma de fogo, e acessorios, para o servico Espingarda / Pistola;
2.3 - Fundamentos do tiro (Analise da situagdo; Empunhadura da arma; Posi¢ao para o Tiro; Pontaria; Respiracdo para ¢
tiro; acionamento da tecla do Gatilho;)
~ 2.4 - Municiar, alimentar, carregar e recargas, administrativas, tatica e emergencial para Espingarda / Pistola;
. 2.5 - Técnicas de saque e coldreamento com Pistola;
2.6 - Pratica de tiro em seco, com munigdo de manejo, utilizando as técnicas escolhidas Espingarda / Pistola.

3. TREINAMENTO DE TIRO COM ESPINGARDA DE REPETIGAO CALIBRE 12:

A Matriz curricular para os guardas municipais estabelece a quantidade de disparos para armas de repeticdo da seguinte
forma:

Basico 1 — Revélver: Total de 80 disparos, Cadéncia Tiro a Tiro.

Basico 2 — Revolver: Total de 100 disparos, Cadéncia Tiro a Tiro ou double tap, aos pares.

Avangado - Revolver — 140 disparos, Cadéncia Tiro a Tiro ou double tap, aos pares.

O que totaliza 320 disparos de revolver calibre .38, a referida matriz curricular no estabelece a quantidade de disparos
para espingarda de repeticdo calibre 12, ou seja, por analogia também seria 320 disparos, pois esta arma é classificade
com uma arma de repeticao.

A arma de repeti¢ao de dotacéo da guarda civil municipal do Municipio de Bonfim sera a espingarda calibre 12, ocorre que
a precisdo de uma espingarda calibre 12 por ter seus cartuchos compostos por multiplos bagos de chumbo, se torna ben
mais facil quando comparado com as armas semi-automatica que arremessam projéteis singulares, como as pistolas.
Diante do exposto propomos que seja realizado 25 (vinte e cinco) disparos com a arma de repeticdo pois acreditamos que
seja totalmente possivel deixar os instruendos habilitados para o manuseio e emprego desse armamento.

BASICO 1: ESPINGARDA DE REPETIGCAO CAL. 12: TOTAL DE 25 DISPAROS. CADENCIA TIRO A TIRO.

3.1 - Posicéo de Pé - distancia de 15 metros: 7 disparos.

3.2 - Posig&o Ajoelhada - distancia de 15 metros: 7 disparos.

3.3 - Posi¢ao abrigado - distancia de 15 metros: 7 disparos.

12 AVALIAGAO DO APRENDIZADO:

a) Posicdo de Pé - 02 (duas) séries, de 02 (dois) tiros, em 20 (vinte) segundos para cada série a 15 metros do alvo.

Rua Rodrigo Jose da Silva, 37, Centro, Bonfim/RR. CEP: 69.380-000
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4 - TREINAMENTO DO TIRO COM PISTOLA:
A Matriz curricular para os guardas municipais estabelece a quantidade de 280 disparos para armas semi-automatice
divididos da seguinte forma:
BASICO 1 - PISTOLA: TOTAL DE 80 DISPAROS. CADENCIA TIRO A TIRO
4.1 - Posicao de Pé - distancia de 6 metros: 10 disparos
4.2 - Posicao de Pé - distancia de 8 metros: 10 disparos
4.3 - Posigao Ajoelhada - distancia de 8 metros: 10 disparos
4.4 - Posicao Ajoelhada - distancia de 10 metros: 10 disparos
12 AVALIAGAO DO APRENDIZADO:
a) Posigcéo de Pé — 10 disparos a 6 metros e 10 disparos a 8 metros.
b) Posicao Ajoelhada - 10 disparos a 8 metros e 10 disparos a 10 metros.
BASICO 2 - PISTOLA: TOTAL DE 80 DISPAROS. CADENCIA TIRO A TIRO OU DOUBLE TAP, AOS PARES.
4.5 - Posicéo de Pé — distancia de 6 metros: 10 disparos com recarga da arma (cinco cartuchos por carregador).
4.6 - Posicao de Pé — distancia de 8 metros: 10 disparos com recarga da arma (cinco cartuchos por carregador).
4.7 - Posigao Ajoelhada — distancia de 8 metros - 10 disparos com recarga da arma (cinco cartuchos por carregador).
4.8 - Posigao Ajoelhada — distancia de 10 metros - 10 disparos com recarga da arma (cinco cartuchos por carregador).
22 AVALIAGAO DO APRENDIZADO:
a) Posigcéo de Pé: 10 disparos a 6 metros e 10 disparos a 8 metros, com recarga da arma (cinco cartuchos por
carregador).
) b) Posicdo Ajoelhada: 10 disparos a 8 metros e 10 disparos a 10 metros, com recarga da arma (cinco cartuchos pot
carregador).
AVANCADO - PISTOLA - 120 DISPAROS. CADENCIA DOUBLE TAP, AOS PARES.
4.9 - Posigao de Pe - distancia de 6 metros: 20 disparos com arma partindo do coldre e com troca de carregador.
4.10 - Posicao de Pé - distancia de 8 metros: 20 disparos com arma partindo do coldre e com troca de carregador.
32 AVALIAGAO DO APRENDIZADO:
a) Posicdo de Pe — 10 disparos a 6 metros e 10 disparos a 8 metros. Arma partindo do coldre e recarregada err
sequéncia.
b) Posi¢ao Ajoelhada partindo da posigéo de Pé — distancia de 8 metros: 20 disparos com arma partindo do coldre e comr
troca de carregador.
c) Posicao Ajoelhada partindo da posigéo de Pé — distancia de 10 metros: 20 disparos com arma partindo do coldre e con
troca de carregador.
42 AVALIAGAO DO APRENDIZADO:
a) Posigéo Ajoelhada partindo da Posigéo de Pé — 10 disparos a 6 metros e 10 disparos a 8 metros, com arma partindo dc
coldre e com troca de carregador com cinco cartuchos cada um.

Parte pratica: 66 horas/aula. — Pistola.

6. Administracao;
6.1 - Uniforme e equipamentos:
. a) O Uniforme sera A1 (3° A1) operacional, de acordo com a composigéo prevista no regulamento de uniformes da GCM
em vigor, combinado com o art. 8° do Decreto N° 176/E, de 29 de setembro de 2009;

b) Equipamentos de protegéo individual (6culos de proteco, colete balistico e abafador de ruidos);
c) Cinto de guarnigdo completo.

7. Equipe de Coordenacéao e Aplicacédo da Instrugao;

FUNCAO: CARGO/NOME:
INSTRUTOR CL. QOC PM. MIRAMILTON GOIANO DE SOUZA.
INSTRUTOR CREDENCIADO NA PF. CL. QOC PM. MIRAMILTON GOIANO DE SOUZA.
MONITOR 01 CAP. QOC PM. AKZAWA.
MONITOR 01 SD. PM. YOHUTS MAKINSS DA SILVA PEIXOTO.
RESPONSAVEL PELO ARMAMENTO. CL. QOC PM. MIRAMILTON GOIANO DE SOUZA.

8. Prescrigdes diversas

8.1 - A Coordenagéo Geral do Curso de Capacitacao:

a) ldentificar a sala de aula junto a gerencia da academia, conforme o caso, estabelecer contato com o presidente dc
Clube de Tiro, articulando a disponibilizagdo do local a ser utilizado na realizagado das instrucbes, pré-estabelecidas nc
item 5.2, do presente projeto;

b) Providenciar materiais de manutencdo de 1° escaldo suficientes para utilizagdo por parte dos Alunos durante &
instrucao;

c) Escalar 01 (um) Monitor responsavel por todo o suporte administrativo, aprovisionando materiais, a preparag¢ao do loca
para treinamento e demais providéncias;
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d) Disponibilizar coletes balisticos para todos os participantes da instrucao; .
e) Disponibilizar uma viatura de apoio, com dois GCMs com conhecimento na area de pronto socorrismo, para fazer frente

a eventuais acidentes durante as instrugdes;
f) Confeccionar prévia relagéo dos alunos para participarem das instrucées.

GRADE CURRICULAR DO CURSO.

Ord. DISCIPLINA: C/H.
01 Introduc&o ao Uso da Arma de Fogo/Legislacdo 12
02 Classificacdo das Armas/Caracteristica 06
03 Desmontagem e Montagem (Pistola/Espingarda) 18
04 Operagdes e Manejo (Municiar/Alimentar/Carregar) 12
05 Fundamentos do Tiro 06
06 Aplicagdes do Fundamento do Tiro (Em Seco) 18
07 Treinamento do Tiro com Espingarda: Cadéncia Tiro a Tiro (Em Seco). 12
08 Treinamento do Tiro com Pistola: Cadéncia Tiro a Tiro (Em Seco). 18
09 Treinamento do Tiro com Pistola: Cadéncia Tiro a Tiro e Double TAP (Em Seco). 18
10 Treinamento do Tiro com Espingarda: Cadéncia Tiro a Tiro (Com Tiro Real no STAND). 14
11 Treinamento do Tiro com Pistola: Cadéncia Tiro a Tiro e Double TAP (Com Tiro Real no STAND). 16
12 Aplicag&o da Avaliacdo Teorica. 02
13 Aplicagéo da Avaliacdo Pratica 08

CARGA HORARIA TOTAL | 160

MAPA CONCEITUAL DAS DISCIPLINAS ASPECTOS CONCEITUAIS.

MAPA CONCEITUAL DAS DISCIPLINAS.

e Legislacéo; 10.826/2003, Decreto N° 9.847/2019, Portaria
N° 365, de 15 de agosto de 2006, Instrucdo Normativa111
DG/DPF. Cédigo Penal Brasileiro.

¢ Classificagdo dos armamentos,

¢ Alimentacao,

¢ Funcionamento,

ASPECTOS CONCEITUAIS. e Manutencéo,

e Montagem,

e Limpeza e Conservacgdo da arma,

« Vida util de um cartucho

* Local de armazenamento dos cartuchos,

» Conhecimento técnico de montagem e desmontagem de
1° escaléo.

PROCEDIMENTOS DE ENSINO.

* A disciplina abordara fundamentos e técnicas de tiro visando a formag&o, aperfeicoamento e atualizag&o do profissional,
langando m&o dos recursos didaticos expositivos, participativos, exemplificativos, audiovisuais e informaticos, por meio de
aulas tedricas e praticas.

» Abrange as diversas praticas metodolégicas entre elas:

* Exposicéo em sala de aula com auxilio dos recursos auxiliares:

* Exposi¢cbes de materiais (armamento, municdo e equipamento);

» Participacéo de alunos na exemplificac&o, no estudo de casos reais e na troca de experiéncias;

» Exercicios praticos de aplicagcéo dos procedimentos do escalonamento do armamento.

RECURSOS AUXILIARES.

* Uso de filmes, videos, livros e apostilas.

* Quadro branco, exploragéo de ferramentas e recursos multimidias (computador e data-show)

)

AVALIACAO DA APRENDIZAGEM.

* Devera ser composta de exercicios simulados com base nos procedimentos operacionais padréo de resolugédo de
problemas (ocorréncias). Devera ser elaborada uma sumula com os pontos a serem avaliados.

* A avaliacéo tera “feedback” durante a sua aplicagéo, visando a confirmagéo e correcéo imediata do procedimento do
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avaliado em relag&o ao tiro.

e Pratica de tiro em alvo de silhueta humanoide e multicolorido.

* Aplicagdo do teste sera realizada conforme cartilha de armamento e tiro na categoria Porte de Arma Funcional. IN
23/05, art. 48, paragrafo 3°;

* Sera expedido laudo de capacidade técnica por instrutor de armamento e tiro credenciado pela Policia Federal. IN
23/05, paragrafo 47° e Decreto N° 6.715/08, art. 1°, VI, paragrafo 3°.

REFERENCIA BIBLIOGRAFICA.

Leandro, Allan Antunes Marinho, Armas de Fogo e legitima Defesa: A desconstrucdo de oito mitos. 1.ed. 2016.

Tiro de Combate pistola: Fundamentos e Habilidades. /Marcel Pellegrini; Edimar Moraes. — S&o Paulo: Schoa, 2017.
Metelo, Everson Cezar Gomes, Manual Basico de Armamento, Municéo e Explosivos. PMRR, 2007.

CAMPO, Colemar Elias; CAMPOS, Alexandre Flecha. Breve Historico: orientag&o e técnicas de tiro. Goiania,112p

GIRALDI. Método Giraldi. S&o Paulo: PMSP.
Manual de tiro defensivo na preservagéo da vida (Método Giraldi).

Manual basico de armas de defesa tiro de combate policial em abordagem técnica Direito e Seguranca Publica.
Cartilha de Armamento e Tiro Policia Federal.

——
Y FICHA DE PROVA DE TIRO
Monitor: Instrutor:
Nome do Aluno: Marca/Modelo:
Data: / /2021 - Local: C.T.G.P Médulo/Etapa:
Numeros da Arma: NOTA:

TIRO PISTOLA IMBEL .40 MD-6.

Pontuagéo:

Observacgées:

ESPINGARDA CAL 12 CBC.

Pontuacéao:

~ Observagoes:

)

BONFIM-RR, em 11 de janeiro de 2022.

\Nﬁghaldo Lacerda
Secretario Municipal de Seguranca Publida
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ANEXO - II.

Prefeitura Municipal de Bonfim/RR.

necessidades da Secretaria Municipal de Seguranca Publica —
SMSP da Prefeitura Municipal de Bonfim/RR, conforme
especificagdo no Projeto Basico, anexo | deste Termo de
Referéncia.

Incluida munic&o e 02 (dois) instrutores capacitados.

FONTE DE
ITEM DISCRIMINACAO DOS SERVICOS: UNID. | QUATD. | RECURSOS.
2104
Servigos de Profissional Capacitado e devidamente credenciado
pela Policia Federal para atender as exigéncias de execugéo do
Curso de Armamento, Muni¢éo e Tiro para manuseio de arma
de fogo de repeticdo e semiautomatica, e Teste de Capacitagao
Técnica para porte de arma para Guardas Civis Municipais de
01 Fronteira — GCMFRONS - 2° Turma 2021, para atender as| Serv. 01 01

Bonfim/RR, em 11 de janeiro de 2022.

Reinatde-da-Rocha Lacerda

Secretario Municipal de Seguranca Publica

Y {
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ANEXO - III.

Planilha estimativa de custos para a contratagéo de servicos do Curso de Armamento, Munig&o e Tiro para manuseio de
arma de fogo de repeticdo e semiautomatica, e Teste de Capacitagado Técnica para porte de arma para Guardas Civis
Municipais de Fronteira — GCMFRONS — 2° Turma 2021, para atender as necessidades da Secretaria Municipal de
Seguranca Publica — SMSP da Prefeitura Municipal de Bonfim/RR.

Precos (R$.)
P. Unitario P. Total

Item DISCRIMINACAO DOS SERVICOS: Unid. Quant.

Servicos de Profissional Capacitado e devidamente
credenciado pela Policia Federal para atender as exigéncias
de execugéo do Curso de Armamento, Municéo e Tiro para
manuseio de arma de fogo de repeticdo e semiautomatica,
e Teste de Capacitagdo Técnica para porte de arma para RS: RS:
01 | Guardas Civis Municipais de Fronteira — GCMFRONS - 2°| Serv. 01 73 510 00 | 73 510 00
Turma 2021, para atender as necessidades da Secretaria o o
Municipal de Seguranga Publica — SMSP da Prefeitura
Municipal de Bonfim/RR, conforme especificagdo no Projeto
Basico, anexo | deste Termo de Referéncia.

Incluida munic&o e 02 (dois) instrutores capacitados.

VALOR TOTAL R$ | 73.510,00
Valor total estimado para contratag@o de servigos do Curso de Armamento, Muni¢éo e Tiro para manuseio de arma de
fogo de repeticdo e semiautomatica, e Teste de Capacitagao Técnica para porte de arma para Guardas Civis Municipais
de Fronteira — GCMFRONS, ¢ de R$ 73.510,00 (Setenta e trés mil quinhentos e dez reais)

FONTE DE RECURSOS: )
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA — SMSP.
Fonte de Recursos: Rec. Préprios — 06.182.5000.2104.0000 — 3.3.90.36.00 - R$ 73.510,00

Bonfim/RR, em 11 de janeiro de 2022.

\RPiwna\I:ga Rocha Lacerda
Secretario MUnTCipal de Seguranca Public

Rua Rodrigo Jose da Silva, 37, Centro, Bonfim/RR. CEP: 69.380-000
CNPJ: 04.056.214/0001-30




