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1. INTRODUGAO:

1.1 - O art. 7° da Lei N° 8.666 de 21 de junho de 1993, estabelece que a elaborag&o do Termo de Referéncia é a etapa
essencial e precedente da realizagéo de licitagdes de prestagéo de servigos, estabelece ainda que o Termo de Referéncia
€ o conjunto de elementos necessarios e suficientes com nivel de precisdo adequado para caracterizar a aquisicéo ou a
contratagdo de servicos objeto da licitagdo, evitando a ocorréncia de irregularidades quando da realizacdo dos
procedimentos administrativos.

2. DO OBJETO:

21 - O presente Termo de Referéncia tem por objeto a contratacdo de empresa para realizagdo de servigcos de
manutengao preventiva, corretiva e instalagéo de centrais de ar nas dependéncias do CRAS, CREAS e da Secretaria,
para atender as necessidades a Secretaria Municipal do Trabalho e Promog&o Social — SMTPS, da Prefeitura Municipal
de Bonfim/RR.

3. JUSTIFICATIVA:

3.1 - A contratagdo de servigos para manutengdo preventiva, corretiva e instalagédo de centrais de ar em salas de
servicos da Secretaria Municipal do Trabalho e Promog&o Social - SMTPS, do CREAS e do CRAS, visa atender as
necessidades dos locais de trabalho dos departamentos da Secretaria Municipal do Trabalho e Promogéo Social -
SMTPS, dando durabilidade aos equipamentos de refrigeragdo, melhorando o ambiente e higienizagédo ao local de
+~alho.

v— - Justifica-se ainda que esses aparelhos estdo em uso continuo e sd0 necessarios para realizar atividades
administrativas e operacionais diarias, como também a manutengdo preventiva prolonga a durabilidade do equipamento
de refrigerac&o. Desta forma, a contratag&o dos servigos para manutengso sera de suma importancia, pois os mesmos
séo indispensaveis para manuteng&o preventiva e corretiva dos aparelhos de refrigeragéo para o bom andamento das
atividades desenvolvidas pelos profissionais destacados nos setores acima especificados.

4. META FISICA:

4.1 - Contratar empresa especializada em realizar servigos de manuteng&o em equipamentos de refrigeracéo, para manter
a conservacao das centrais de ar condicionado e a instalagéo de centrais de ar em salas de trabalho, melhorando o
ambiente, a qualidade do local de trabalho e atendimento de servicos prestados pela Secretaria Municipal do Trabalho e
Promogéo Social - SMTPS, pelo periodo de 12 (Doze) meses, conforme quantitativo especificado no anexo | deste Termo
de Referéncia.

5. CLASSIFICACAO ORGAMENTARIA:

5.1 - Os recursos para essa contratagéo estdo segurados na classificagdo orgamentaria:

Unidade Orgamentaria: SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E PROMOGCAO SOCIAL - SMTPS.
Exercicio: 2022.

Programa de Atividade:

08.243.0805.2033.0000 — CRAS.

02 122.0800.2110.0000 — Rede Social.

«__nento de Despesa: 3.3.90.39.00

Fonte de Recursos: Recursos Proprios/CRAS.

Tipo de Empenho: Estimativo.

5.2 - Conforme Art. 14 e 38 da Lei N° 8.666/93 c/c art. 16, Il da LRF, aprovada e assinada pela autoridade competente e
faré face as despesas da pretendida contratacdo de servicos.

6. DA FORMA, PRAZO PARA REALIZAGCAO DOS SERVICOS E VIGENCIA DO CONTRATO.

6.1 - A realizag&o dos servicos de manutencdo preventiva, corretiva e de instalagdo de centrais de ar serdo de forma
estimativa conforme a necessidade para atender a SMTPS, em manutengéo e instalagéo de centrais de ar condicionado
nas dependéncias da Secretaria, do CREAS e do CRAS.

6.2 - O prazo de realizagéo e entrega dos servicos sera de 03 (Trés) dias uteis contados a partir do recebimento da
solicitagao de servigos, contendo as especificagdes das centrais de ar, o local de realizagdo do servico e a quantidade
para manutenggo e instalag&o imediata, expedida pela SMTPS, com despesas de transporte de equipamentos e materiais
tudo por da Contratada.

6.3 — O prazo de execug&o e a vigéncia do contrato de realizagéo dos servicos de manuteng&o preventiva, corretiva e de
instalag&o de centrais de ar condicionado sera de 12 (Doze) meses consecutivos contados a partir da data da assinatura
do Contrato firmado entre as partes, podendo ser prorrogado nos termos do art. 57 da Lei Federal N° 8.666/93.

7. DA MODALIDADE E DAS CONDIGOES PARA PARTICIPAR NA LICITACAO:

7.1 - Modalidade Dispensa de Licitag&o, prevista na Lei N° 8.666/93. no seu Art. 24, inciso Il “a”, para outros servicos e
compras de valor até 10% (dez por cento) do limite previsto na alinea “a”, do inciso Il do Art. Anterior, alterado conforme o
disposto no Decreto Federal N° 9.412/2018, até o valor de R$ 17.500,00 (Dezessete mil e quinhentos reais),

7.2 - Para a habilitagéo, exigir-se-& dos interessados, exclusivamente, de acordo com os enunciados da Lei N° 8.666/93 e
a Lei N° 123/206, documentacéo relativa a:

Habilitagéo juridica;
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Regularidade Fiscal e Trabalhista;

Ill._Alvara de Funcionamento atualizado e em validade: £~ ;

8. DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE: AS. W)

8.1 - O contratante devera fiscalizar a execugédo do contrato, bem como: .

a) Receber o objeto deste Termo de Referéncia, através do setor responsavel pelo acompanhamento ou fiscalizagéo,
em conformidade com o inciso | do Art. 73 da Lei N° 8.666/93:

b) Notificar por escrito a CONTRATADA, toda e qualquer ocorréncia relacionada com o objeto deste Termo de
Referéncia, tais como, eventuais imperfeicdes durante sua vigéncia afixando prazo para sua corregéo;

Cc) Expedir e encaminhar para a CONTRATADA a solicitagéo de servicos para execugdo imediata, contendo as

especificagbes dos equipamentos, o local de realizagéo do servigo e a quantidade para manutencao e instalac&o imediata
conforme as especificagdes na proposta da Contratada e em nota de empenho.

d) Efetuar o pagamento a CONTRATADA em conformidade com o disposto neste instrumento;

8.2 DA CONTRATADA:

a) Seréo de responsabilidade da Contratada, todas as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias, fiscais, comerciais e
as demais inerentes ao Termo de Parceria;

b) A Contratada devera tomar as providéncias que a Contratante julgue necessarias, durante a prestagdo de servigcos
de manutengao preventiva e corretiva de centrais de ar condicionado, visando & perfeita execugdo dos mesmos:

C) A Contratada devera realizar os servicos de acordo com as especificagdes e em conformidade com o Termo de
Referéncia e do Contrato:

¢ A Contratada devera realizar os servicos de manutengdo preventiva, corretiva e de instalacdo de centrais de ar

condicionado nas dependéncias da Secretaria de Agéo Social, do CREAS e do CRAS, localizados na sede do Municipio
de Bonfim/RR, com as despesas de translado de técnico capacitado, transporte de equipamentos e de materiais
necessarios para realizagéo dos servigos tudo por conta da Contratada;

e) Né&o transferir a outrem, num todo ou em parte, os servigos deste contrato;
f) O cumprimento fiel do estipulado neste instrumento, e;
9) Realizar o objeto do Termo de Referéncia sob a superviséo e acompanhamento do fiscal designado para este

processo, em conformidade com a Lei N° 8.666/93:
9 VALOR TOTAL ESTIMADO:

9.1 - O valor total pelos servigos solicitados que a SMTPS se compromete em pagar sera de R$ 12.600,00 (Doze mil e
seiscentos reais), pelos servicos de manutengdo corretiva, preventiva e instalagdo de centrais de ar condicionado,
conforme a planilha de custos dos servigos constantes no anexo Il deste Termo de Referéncia, incluido no orgamento da
Secretaria Municipal do Trabalho e Promogéo Social - SMTPS.

9.2 - Os custos propostos deverzo incluir todos os impostos e taxas vigentes na Legislacéo Brasileira.

10 DAS CONDIGCOES DE PAGAMENTO:

10.1 - O pagamento sera efetuado em até 15 dias (quinze) dias uteis apds a efetiva realizag8o dos servigos contratados,
atraveés da Secretaria Municipal do Trabalho e Promog&o Social - SMTPS, mediante a apresentacéo da respectiva nota
fiscal de servicos devidamente atestada pelo fiscal designado por Ato Legal.

14 DA FISCALIZACAO:

Tt - A fiscalizagéo da realizagcdo dos servicos exercida por representante do contratante, neste ato o fiscal do contrato
designado pela Secretaria Municipal do Trabalho e Promogéo Social - SMTPS, da Prefeitura Municipal de Bonfim/RR, ao
qual competira dirimir as davidas que surgirem no curso da realizacdo dos servigos, dando ciéncia de tudo ao credenciado
conforme os Artigos 15, 67, 69 e 73 da Lei N° 8.666/93.

12 DAS ALTERACOES:

12.1 - Os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios no quantitativo de servigos n&o ultrapassaréo o montante
de até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial do contrato como dispde o Art. 65, § 1°, da Lei N° 8.666/93:

12.2 - O prazo contratual podera ser prorrogado por meio de termo aditivo, de acordo com o interesse e a necessidade da
SMTPS, com as devidas justificativas, nos casos previstos no art. 57 da Lej N° 8.666/93.

13 DA RESCISAO E DAS PENALIDADES:

13.1 - O descumprimento total ou parcial deste contrato podera, garantida a prévia defesa, rescindir o contrato,
cancelando a Nota de Empenho nos termos dos Artigos 77 e 78, sem prejuizo do eventual exercicio dos direitos previstos
no Artigo 80 e da aplicag&o das penalidades estabelecidas nos Artigos 86 a 88, todos da Lei N° 8.666/93;

13.2 - A multa moratéria prevista no Artigo 86 da Lei N° 8.666/93 sera calculada pelo percentual de 1% (um por cento) por
dia de atraso, calculado sobre o valor do fornecimento dos servicos em atraso, limitado a 10% (dez por cento) deste.

13.3 - A multa a que se refere o inciso Il do Artigo 87 da Lei N° 8.666/93 sera calculada sobre o valor do fornecimento em
atraso, limitado a 10% (dez por cento) deste.

13.4 - As multas previstas nos itens anteriores s&o independentes e podem ser cumuladas.

13.5 - A CONTRATANTE somente deixara de aplicar eventual sangéo caso seja demonstrada a ocorréncia de qualquer
circunstancia prevista no § 1° do Art. 57 da Lei N° 8.666/93.

13.6 - O valor das multas sera descontado dos créditos da CONTRATADA, desde j& expressamente autorizado.

14 DAS DISPOSICOES FINAIS:
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14.1 - A contratada obriga-se a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, as redugdes ou acréscimos, que se fizerem
necessarios no quantitativo do fornecimento dos servigos de até 25% (vinte e cinco por cento), do valor inicial do contrato,
sem que caiba a Contratada o direito de qualquer reclamagéo;
14.2 - E vedada a subcontratagdo, cedéncia ou transferéncia da execugéo do objeto, no todo ou em parte, a terceiro, sem
prévia e expressa anuéncia do CONTRATANTE, sob a pena de rescisao;
14.3 - Aplicam-se, no que couberem, as disposi¢des constantes da Lei N° 8.078/90 - Cédigo de Defesa do Consumidor;
14.4 - O contrato podera ser rescindido, por mutuo interesse entre as partes, atendido a conveniéncia do contratante,
recebendo o contratado o valor correspondente ao objeto correspondente, bem como de forma imediata e
independentemente de interpelac&o judicial ou extrajudicial;
14.5 - Os casos omissos e as duvidas que surgirem quando da prestacéo dos servigos conforme constantes do plano de
referéncia seréo resolvidos pela contratante.

™ - acordo:

Bonfim-RR, em 05 de maio de 2022.

7 2% / ‘, 7 / N
Heidy Gardénia Andrade
Assessora especial

Elaboradora

~
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JAQUElL)gl NER'S DE CARVALHO

Secretaria Municipal do Trabalho e Promogéo Social

Rua Rodrigo Jos¢ da silva, s/n, Anexo a Prefeitura - centro.

Bonfim/RR. CEP: 69.380-000



Q%‘ ESTADO DE RORAIMA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BONFIM

=l SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E PROMOCAO SOCIA PROC: /1 Tfflm "
ANEXO I. PAG: oot

Planilha de quantitativo estimado de servicos de manutengéo preventiva e corretiva em centrais de ar para atender as
necessidades da Secretaria Municipal do Trabalho e Promocgéo Social - SMTPS da Prefeitura Municipal de Bonfim/RR.
FONTE DE RECURSOS:
ITEM ESPECIFICAGAO DOS SERVICOS: UNID. | QTD. SMTPS. CRAS

2110 2033

Servicos de manutengdo preventiva e corretiva com
01 limpeza total e recarga de gas em central de ar- | SERV. 30 20 10
condicionado a partir de 12.000 btu’s.

Servigo de instalagdo de central de central de ar a partir

02 de 12.000 btu’s com fornecimento de base e acessoérios. SERYV. 12 10 02
Bonfim-RR, em 05 de maio de 2022.
Heidy Gardénia Andrade
~— Assessora especial
Elaboradora
De acordo:

\ \
\ )
i

JAQUEL NERTS/ DE CARVALHO
Secretaria Muni |p | do Trabalho e Promogéo Social
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Planilna estimativa de custos dos servicos de manutengdo preventiva e corretiva em centrais de ar para atender as

necessidades da Secretaria Municipal do Trabalho e Promog&o Social — SMTPS da Prefeitura Municipal de Bonfim/RR.
Preco/R$:

P. Unitario. P. Total.

ltem Especificagéo dos Pneus: Unid. Quant.

Servicos de manuteng&o preventiva e corretiva com
01 limpeza total e recarga de gas em central de ar- SERV. 30 300,00 9.000,00
condicionado a partir de 12.000 btu’s.

Servico de instalaggdo de central de central de ar a
02 | partir de 12.000 btu's com fornecimento de base e SERV. 12 300,00 3.600,00
acessorios.

Valor Total R$: 12.600,00

Valor total estimado: R$ 12.600,00 (Doze mil e seiscentos reais).

— RESUMO DAS DESPESAS POR FONTE DE RECURSOS.
SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E PROMOGAO SOCIAL — SMTPS.
Fonte de Recursos: Recursos da SMTPS. (08.122.0800.2110.0000 - 3.3.90.39.00) - R$ 9.000,00
Fonte de Recursos: Recursos do CRAS. (08.243.0805.2033.0000 - 3.3.90.39.00) - R$ 3.600,00

Bonfim-RR, em 05 de maio de 2022.

Gardénia Andrade
Assessora especial
Elaboradora

De acordo:

A\
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JAQUELIE NERIS/DE CARVALHO
Secretaria Munic:ip\a! do Trabalho e Promogé&o Social
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